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ОТЧЕТ
об исполнении муниципальной программы «Реализация государственной молодёжной политики «Молодёжь Новомихайловского городского поселения Туапсинского района» за 2015 год 

[bookmark: sub_1012]1. Основные результаты проводимых программных мероприятий муниципальной программы «Реализация государственной молодёжной 
политики «Молодёжь Новомихайловского городского поселения Туапсинского района» 

Постановлением администрации Новомихайловского городского поселения Туапсинского района от 17 декабря 2015 года № 750 была утверждена муниципальная программа «Реализация государственной молодёжной политики «Молодёжь Новомихайловского городского поселения Туапсинского района» (далее – Программа). Срок реализации программы - 2015 год. На реализацию мероприятий Программы в 2015 году предусматривались средства местного бюджета в размере, 668,51 тыс.рублей, освоено 536,62 тыс. рублей, в том числе:
Была определена Цель Программы: Создание благоприятных, социальных, организационно-правовых условий для воспитания, обучения и развития молодых граждан.
Задачи Программы:
Вовлечение молодежи в социальную практику, развитие созидательной активности молодежи, интеграция молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, в жизнь общества.
В результате реализации мероприятий Программы должны были достигнуты целевые показатели: Проведение мероприятий в соответствии с ежегодно разрабатываемым календарным планам.
1. Трудоустройство несовершеннолетних граждан в каникулярный период (45 несовершеннолетних граждан).
2. Развитие и поддержка творческих способностей подрастающего поколения, рост общественно-политической и деловой активности молодёжи – 72 мероприятия.

2. Информация о ходе выполнения мероприятий Программы

2.1.Трудоустройство несовершеннолетних граждан: 
Из муниципального бюджета было выделено 343,51 тыс. рублей освоено 341,17 тыс. рублей, темп роста составил 160,7% или на 17 человек больше чем в 2014 году.
В 2015 году было трудоустроено в каникулярный период                          45 несовершеннолетних граждан. Несовершеннолетние были трудоустроены в МКУ «Новомихайловский «Олимп» в должности подсобный рабочий:
в июне было трудоустроено – 15 человек;
в июле – 15 человек;
в августе – 15 человек.
Центр занятости участвовал в софинансировании трудоустройства несовершеннолетних граждан. Несовершеннолетние граждане получали материальную поддержку в среднем 423 рубля на одного несовершеннолетнего к заработной плате с краевого бюджета по долгосрочной целевой программе «Содействие занятости населения Краснодарского края на 2014-2017 г.»

2.2. На развитие и поддержку творческих способностей подрастающего поколения, рост общественно-политической и деловой активности молодёжи было запланировано 72 мероприятия, проведено – 78 мероприятий. 
Денежных средств из бюджета Новомихайловского городского поселения было выделено – 325 тыс.рублей. освоено 195,45 тыс. рублей.
За 2015 год было проведено с молодежью 78 мероприятий, с охватом участников 7860 человек, в том числе:
- в области профилактики наркомании, безнадзорности и правонарушений в молодёжной среде было проведено 28 мероприятий:
-акции с раздачей листовок, памяток – 18;
- просмотров социальных видеороликов – 4;
- круглых столов – 6.

- в области профилактику безнадзорности и правонарушений в молодежной среде было проведено 14 мероприятий:
- 14 акций с раздачей листовок содержащие выдержки из закона 1539.

- на организацию и проведение мероприятий в области гражданственности, семейных традиций и ценностей, а также мероприятий, посвященных календарным и памятным датам, было проведено 5 мероприятий:
День России, День Молодежи, День Российского флага, День народного единства, День местного самоуправления.

- на организацию и проведение месячника оборонно-массовой и военно-патриотической работы было проведено 15 мероприятий:
- военно-патриотический месячник - 7 мероприятий с допризывной молодежью, а также 8 мероприятий, посвященных к 70-летию Победы:
- акция «Георгиевская лента»;
- акция «Согреем сердца ветеранов»;
- акция «Память»;
- акция Вальс Победы»;
- акция «Помню, горжусь!» и т.д.

 - по духовно-нравственному воспитанию молодежи было проведено 16 мероприятий:
- экскурсии в православные Храмы – 8;
- показы православных фильмов – 3;
-раздача поздравительных открыток к православным праздникам- 5.

Ведет свою работу Молодежный Совет в составе 16 человек. 
За 2015 год Молодёжным советом было проведено 9 заседания Совета, на которых утверждался план работы на 2015 год, решались текущие вопросы и определялись направления деятельности и персональный состав Молодежного Совета.

На территории Новомихайловского городского поселения с 2012 года создано 5 подростково-молодежных клубов по месту жительства (87 чел. участников клуба):
- спортивно – туристический клуб «Вертикаль»
- клуб «Молодая семья»
- клуб «Подросток»
- музыкальный клуб «Эридан»
- клуб «Нарт».

На территории Новомихайловского городского поселения действует Молодежный патруль (количество участников 15 человек). Молодежный патруль осуществляют ежемесячные рейды согласно графику. Обязательно раз в месяц проходит Совет профилактики, на котором рассматриваются протоколы об административном правонарушении составленные на родителей несовершеннолетних допустивших нарушение закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года №1539 – КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в Краснодарском крае».

3. Оценка эффективности реализации Программы

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться в два этапа.
1. [bookmark: sub_10121]На первом этапе проведется оценка эффективности реализации каждой из основных мероприятий, включенных в муниципальную программу, и будет включать:
оценку степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;
оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;
оценку эффективности использования средств бюджета;
оценку степени достижения целей и решения задач основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации основного мероприятия);
2. [bookmark: sub_10122]На втором этапе будет осуществляется оценка эффективности реализации Программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

	№ п/п
	Показатель оценки
	Показатель

	1.
	Оценка степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации СРм = Мв / М, 
где Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году; М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
	
1
(2/2)

	2.
	Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов ССуз = Зф / Зп, где:
Зф - фактические расходы на реализацию основного мероприятия в отчетном году; Зп - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующего основного мероприятия в краевом и местном бюджетах на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы
1.Трудоустройство несовершеннолетних граждан в каникулярный период.

2.Развитие и поддержка творческих способностей подрастающего поколения, рост общественно-политической и деловой активности молодёжи – 72 мероприятия.
	









0,9
(341,17/343,51)

0,6
(195,45/325)

	3.
	Оценка эффективности использования средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района Эис = ССуз/СРм, где:
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района; СРм - степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района
	
0,8
((0,9+0,6)2/1)

	4.
	Оценка степени достижения целей и решения задач основного мероприятия:
	

	4.1.
	Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается по следующим формулам:
СДп/ппз = ЗПп/пф / ЗПп/пп, где:
ЗПп/пф - значение целевого показателя основного мероприятия фактически достигнутое на конец отчетного периода; ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя основного мероприятия
1. Трудоустройство несовершеннолетних граждан в каникулярный период.

 2.Развитие и поддержка творческих способностей подрастающего поколения, рост общественно-политической и деловой активности молодёжи – 72 мероприятия.
	






1
(45/45)

1,1
(78/72)

	4.2.
	Степень реализации основного мероприятия рассчитывается по формуле: 
[image: ] , где:
СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя основного мероприятия;
N - число целевых показателей основного мероприятия
	
1,1
(1+1,1)/2


	5.
	Оценка эффективности реализации основного мероприятия ЭРп/п = СРп/п * Эис, где:
СРп/п - степень реализации основного мероприятия;
Эис - эффективность использования бюджетных средств
Эффективность реализации основного мероприятия признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реализации основного мероприятия признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.
Эффективность реализации основного мероприятия признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
В остальных случаях эффективность реализации основного мероприятия признается неудовлетворительной. 
	
0,8
(1*0,8)

	6.
	Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы:
	

	6.1.
	Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы: СДгппз = ЗПгпф / ЗПгпп, где: 
ЗПГПф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода; ЗПГПП - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы
1.Трудоустройство несовершеннолетних граждан в каникулярный период.

 2.Развитие и поддержка творческих способностей подрастающего поколения, рост общественно-политической и деловой активности молодёжи – 72 мероприятия.
	
1,1
(1+1,1)/2)







1
(45/45)

1,1
(78/72)

	6.2.
	Степень реализации муниципальной программы:
[image: ], где:
СДгппз - степень достижения планового значения целевого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
М - число целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы
	
1,1
(1,1/1)

	7.
	Оценка эффективности реализации муниципальной программы
[image: ] , где:
СРгп - степень реализации муниципальной программы;
ЭРп/п - эффективность реализации основного мероприятия;
kj - коэффициент значимости основного мероприятия для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. 
По умолчанию kj определяется по формуле: 
kj = Фj / Ф, где:
Фj - объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на реализацию j-той основного мероприятия в отчетном году;
Ф - объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы

Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение 
ЭРгп составляет не менее 0,90.
Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение 
ЭРгп, составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,70.
В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной
	0,95
(0,5*1,1+0,5*(0,8*1)

kj = 1
(536,62/536,62)



Эффективность реализации Программы «Реализация государственной молодёжной политики «Молодёжь Новомихайловского городского поселения Туапсинского района» в 2015 году признается высокой.



Начальник организационного отдела
администрации Новомихайловского городского 
поселения туапсинского района                                                О.Ю.Михайловская
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