	
	Приложение
УТВЕРЖДЕН
Решением Совета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района
   от 18 июня 2019 года  №  448




ОТЧЕТ
об исполнении муниципальной программы 
«Руководство и управление в сфере установленных 
функций органов местного самоуправления Новомихайловского
 городского поселения Туапсинского района» за 2018 год

[bookmark: sub_1012]1. Основные результаты проводимых программных мероприятий муниципальной программы «Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Новомихайловского городского поселения Туапсинского района»

Постановлением администрации Новомихайловского городского поселения Туапсинского района от 20 декабря 2017 года № 957 была утверждена муниципальная программа «Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Новомихайловского городского поселения Туапсинского района на 2018 год» (с изменениями от 31 июля 2018 года № 684)  (далее – Программа). Срок реализации программы - 2018 год. 
На реализацию мероприятий Программы в 2018 году предусматривались средства местного бюджета в размере                                      37 273,3 тыс. рублей, из них освоено 34 874,5 тыс. рублей, т.е. 93,5%.
Была определена Цель Программы: Создание необходимых условий для эффективной реализации органами местного самоуправления Новомихайловского городского поселения полномочий по решению вопросов местного значения 
Задачей Программы являлось совершенствование нормативных правовых актов органов и должностных лиц местного самоуправления Новомихайловского городского поселения, внедрение и применение современных подходов и методов работы в органах местного самоуправления по решению вопросов местного значения, консультативно-методическое обеспечение реформы местного самоуправления в Новомихайловском городском поселении.
В результате реализации мероприятий Программы должны были быть достигнуты следующие целевые показатели:
- Обеспечение выполнения решений вопросов местного значения городского поселения и функционирования муниципальных учреждений Новомихайловского городского поселения;
- Выплата к начисленным пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Новомихайловском городском поселении и получающим трудовую пенсию по старости и пенсию по инвалидности.

2. Информация о ходе выполнения мероприятий Программы

Программа включает в себя 5 основных мероприятий, в том числе:
1) Обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия Новомихайловского городского поселения". На мероприятие планировалась сумма в размере 5 115,8 тыс. рублей, освоено 5 098,8 тыс. рублей, т.е. 99,67 %.
2) Обеспечение деятельности МКУ "Управление имущественных отношений Новомихайловского городского поселения". На мероприятие планировалась сумма в размере 28 161,2 тыс. рублей, освоено 25 880,9 тыс. рублей, т.е. 91,9 %.
3) Уплата иных платежей, налогов и сборов, в том числе страховые премии и госпошлины. На мероприятие планировалась сумма в размере                    3 512,1 тыс. рублей, освоено 3 498,5 тыс. рублей, т.е. 99,6%.
4) Доплаты к пенсиям, иные пособия и компенсации (ежемесячная надбавка к начисленной пенсии специалистам Тешевой Э.М., Мумджян А.М., Василенко М.Г.). На мероприятие планировалась сумма в размере 424,2 тыс. рублей, освоено 396,3 тыс. рублей, т.е. 93,4%.
5) Аудиторская проверка МУПа. На мероприятие планировалась сумма в размере 60,0 тыс. рублей, средства не освоены в связи с реорганизацией МУПа.

3. Оценка эффективности реализации Программы

[bookmark: sub_10122]Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться в два этапа.
1. [bookmark: sub_10121]На первом этапе проведется оценка эффективности реализации каждой из основных мероприятий, включенных в муниципальную программу, и будет включать:
оценку степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации;
оценку степени соответствия запланированному уровню расходов;
оценку эффективности использования средств бюджета;
оценку степени достижения целей и решения задач основных мероприятий, входящих в муниципальную программу (далее - оценка степени реализации основного мероприятия);
2. На втором этапе будет осуществляется оценка эффективности реализации Программы в целом, включая оценку степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

	№ п/п
	Показатель оценки
	Показатель

	1.
	Оценка степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации СРм = Мв / М, где 
Мв - количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году; 
М - общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году
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(4/5) 







	2.
	Оценка степени соответствия запланированному уровню расходов ССуз = Зф / Зп, где:
Зф - фактические расходы на реализацию основного мероприятия в отчетном году; 
Зп - объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию соответствующего основного мероприятия в краевом и местном бюджетах на отчетный год в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности реализации редакцией муниципальной программы:

1. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия Новомихайловского городского поселения";

2. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Управление имущественных отношений Новомихайловского городского поселения";

3. Мероприятие «Уплата иных платежей, налогов и сборов, в том числе страховые премии и госпошлины»;

4. Мероприятие «Доплаты к пенсиям, иные пособия и компенсации»;

5. Мероприятие «Аудиторская проверка МУПа».
	0,8
((1+0,9+1+0,9+0)/5)











(5 098,8 тыс. руб./ 
5 115,8 тыс. руб.)
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(25 880,9 тыс. руб./ 
28 161,2 тыс. руб.)
0,9

(3 498,5 тыс. руб./ 
3 512,1 тыс. руб.)
1

(396,3 тыс. руб./ 
424,2 тыс. руб.)
0,9
(0,00 тыс. руб./ 
60,0 тыс. руб.)
0

	3.
	Оценка эффективности использования средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района (как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района):
Эис = ССуз / СРм, где:
ССуз - степень соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района;
СРм - степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств бюджета Новомихайловского городского поселения Туапсинского района
	






1
(0,8/0,8)





	4.
	Оценка степени достижения целей и решения задач Программы:
	

	4.1.
	Степень достижения планового значения целевого показателя рассчитывается по следующим формулам:
СДп/ппз = ЗПп/пф / ЗПп/пп, где:
ЗПп/пф - значение целевого показателя основного мероприятия фактически достигнутое на конец отчетного периода; 
ЗПп/пп - плановое значение целевого показателя основного мероприятия
- Целевой показатель 1 «Обеспечение выполнения решений вопросов местного значения городского поселения и функционирования муниципальных учреждений Новомихайловского городского поселения», в том числе мероприятия:
1. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия Новомихайловского городского поселения";
2. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Управление имущественных отношений Новомихайловского городского поселения";
3. Мероприятие «Уплата иных платежей, налогов и сборов, в том числе страховые премии и госпошлины»;
4. Мероприятие «Аудиторская проверка МУПа»;
- Целевой показатель 2 «Выплата к начисленным пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Новомихайловском городском поселении и получающим трудовую пенсию по старости и пенсию по инвалидности», в том числе мероприятие:
5. Мероприятие «Доплаты к пенсиям, иные пособия и компенсации».
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	4.2.
	Степень реализации основного мероприятия рассчитывается по формуле: 
[image: ] , где:
СДп/ппз - степень достижения планового значения целевого показателя основного мероприятия;
N - число целевых показателей основного мероприятия
Целевой показатель 1 «Обеспечение выполнения решений вопросов местного значения городского поселения и функционирования муниципальных учреждений Новомихайловского городского поселения», в том числе мероприятия:
1. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия Новомихайловского городского поселения";
2. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Управление имущественных отношений Новомихайловского городского поселения";
3. Мероприятие «Уплата иных платежей, налогов и сборов, в том числе страховые премии и госпошлины»;
4. Мероприятие «Аудиторская проверка МУПа»;
- Целевой показатель 2 «Выплата к начисленным пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Новомихайловском городском поселении и получающим трудовую пенсию по старости и пенсию по инвалидности», в том числе мероприятие:
5. Мероприятие «Доплаты к пенсиям, иные пособия и компенсации».
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	5.
	Оценка эффективности реализации основного мероприятия ЭРп/п = СРп/п * Эис, где:
СРп/п - степень реализации основного мероприятия;
Эис - эффективность использования бюджетных средств
1. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия Новомихайловского городского поселения";
2. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Управление имущественных отношений Новомихайловского городского поселения";
3. Мероприятие «Уплата иных платежей, налогов и сборов, в том числе страховые премии и госпошлины»;
4. Мероприятие «Аудиторская проверка МУПа»;
5. Мероприятие «Доплаты к пенсиям, иные пособия и компенсации».

Эффективность реализации основного мероприятия признается высокой в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,9.
Эффективность реализации основного мероприятия признается средней в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,8.
Эффективность реализации основного мероприятия признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРп/п составляет не менее 0,7.
В остальных случаях эффективность реализации основного мероприятия признается неудовлетворительной.
	0,8
((1+1+1+1+0)/5)
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	6.
	Оценка степени достижения целей и решения задач муниципальной программы:
	

	6.1.
	Степень достижения планового значения целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы (для оценки степени достижения целей и решения задач определяется степень достижения плановых значений каждого целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы):
СДгппз = ЗПгпф / ЗПгпп, где: 
ЗПгпф - значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода; 
ЗПгпп - плановое значение целевого показателя, характеризующего цели и задачи муниципальной программы:
Целевой показатель 1 «Обеспечение выполнения решений вопросов местного значения городского поселения и функционирования муниципальных учреждений Новомихайловского городского поселения», в том числе мероприятия:
1. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Централизованная бухгалтерия Новомихайловского городского поселения";
2. Мероприятие Обеспечение деятельности МКУ "Управление имущественных отношений Новомихайловского городского поселения";
3. Мероприятие «Уплата иных платежей, налогов и сборов, в том числе страховые премии и госпошлины»;
4. Мероприятие «Пособия, компенсации и иные социальные выплаты гражданам, кроме публичных нормативных обязательств»;
5. Мероприятие «Аудиторская проверка МУПа»;
- Целевой показатель 2 «Выплата к начисленным пенсиям лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Новомихайловском городском поселении и получающим трудовую пенсию по старости и пенсию по инвалидности», в том числе мероприятие:
6. Мероприятие «Доплаты к пенсиям, иные пособия и компенсации».
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	6.2.
	Степень реализации муниципальной программы:
[image: ], где:
СДгппз - степень достижения планового значения целевого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
М - число целевых показателей, характеризующих цели и задачи муниципальной программы
	

1
((0,9+1)/2)

	7.
	Оценка эффективности реализации муниципальной программы:
[image: ] , где:
СРгп - степень реализации муниципальной программы;
ЭРп/п - эффективность реализации основного мероприятия;
kj - коэффициент значимости основного мероприятия для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности реализации муниципальной программы ее координатором. 
По умолчанию kj определяется по формуле: 
kj = Фj / Ф, где:
Фj - объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на реализацию j-той Программы в отчетном году;
Ф - объем фактических расходов из бюджета (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы
Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,90.
Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРгп, составляет не менее 0,80.
Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,70.
В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной
	



0,9
(0,5*1+0,5* ((1+0,9+1+0,9+0)/5)*1)








kj = 1
(37 273,3 тыс. руб./ 
37 273,3 тыс. руб.)



[bookmark: _GoBack]Эффективность реализации Программы «Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления Новомихайловского городского поселения Туапсинского района» в 2018 году признается высокой.



Начальник отдела финансов и 
экономики администрации
Новомихайловского городского 
поселения туапсинского района                                                     А.П. Мельникова
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